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Orman Fakiiltesi
Yillik izin Kullanimi
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is Akis Semasi

Dokiimantasyon /

'

Yillik izin Basvurusunun Yapilmasi

Yilik izin
Talebi
Uygun mu?

Yillik iznin Onaylanmasi

v

Arsivleme

!

izinlerin Rektorliige Bildiriimesi

Sekreterligi, Bolim
Baskanligi

ilgili Personel

iigili Amir

Fakllte Sekreteri,
Bolum Baskani,
Dekan, Rektor

Dekanlik, Destek
Hizmetleri Birimi

yilhk izin planlamasi ve takvimi
hazirlanarak ilgili Birimlere bildirilir.

ilgili personel Yillik Izin Formunu
dizenleyerek EBYS uzerinden siral
amirlerine muracaat eder.

Yillik Izin talep formu sirali amirler
tarafindan degerlendirilir.

ilgili personelin yillik izin talebinin
uygun goértilmemesi halinde bu iznin
ileri bir tarihte kullanilacag! kendisine
yazi ile bildirilir.

ilgili Personel tarafindan diizenlenen
izin formu mevzuatta belirtilen sirali
amirlerce onaylanir.

Yillik izin formunun bir niishasi ilgili

personele verilir. Diger nilshasi
Destek Hizmetleri Birimince
arsivlenir.

iigili personel tarafindan kullanilan

Islem / Is Akigi Sorumlular Faaliyet Cikti
Yillik izin Kullamimi ig Akig Siireci
Yillik izin Planlamasinin Yapilmasi Dekanlik, Fakiite | Dekanlik Makaminca; personele ait | Yillik izin

Planlama Takvimi,
Yazi

Yazi

Yillik izin Formu

Dekanlik, ~ Destek | yillik izinler, yilsonlarinda | Yazi, izin Takip
Hizmetleri Birimi Universitemiz Personel Daire | Formu
l Bagkanligina bildirilir.
Yillik izin Kullanimi is Akis
Siirecinin Sonlandirniimasi
MEVZUAT :
- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
- 5070 Sayil Elektronik imza Kanunu
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
Songll DURMAZ Prof. Dr. M. Nuri ONER
Fakdlte Sekreteri Dekan




